
Edukacji Informatycznej 
i Komputerów w Warszawie 

ul. 8/10, 02-026 Warszawa OEiiZK te l. 22 579-41-00, fax 22 579-41-70 

NR D/6/2024 
DYREKTORA EDUKACJI INFORMATYCZNEJ 

I KOMPUTERÓW W WARSZAWIE 
z dnia 21 marca 2024 roku 

w sprawie wprowadzenia Regulaminu Funduszu Socjalnych w 
Edukacji Informatycznej i Komputerów w Warszawie 

Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o funduszu socjalnych 
w zw. z § 3 ust. 1 pkt 2 3 Regulaminu Organizacyjnego Edukacji 
Informatycznej i Komputerów, nadanego nr D/21/2021 Dyrektora 
Edukacji Informatycznej Komputerów w Warszawie z dnia 24 maja 
2021 r., zatwierdzonego nr 684/227/21 Województwa Mazowieckiego 
z dnia 11 maja 2021 r. co  

§1 
Wprowadza Regulamin Funduszu Socjalnych w Edukacji 
Informatycznej Komputerów w Warszawie, zwany dalej Regulaminem, 
w brzmieniu do niniejszego 

§2 
wszystkich pracowników Edukacji Informatycznej i Komputerów 

w Warszawie do zapoznania z Regulaminu. 

§3 
l. wchodzi w z dniem podpisania. 
2. Z dniem w niniejszego traci moc nr D/14/2020 Dyrektora 

Edukacji Informatycznej i Komputerów w Warszawie z dnia 8 kwietnia 2020 r. 
3. Do wniosków o przyznanie z Funduszu Socjalnych 

i nierozpatrzonych przed w niniejszego stosuje postanowienia 
Regulaminu. 
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Edukacji Informatycznej 
i Komputerów w WarszawieOEiiZK 

ul. 8/ IO. 02-026 Warszawa 
tel. 22 57 94 100, fax 22 57 94 170 

nr 1 do  D/6/2024 
z dnia 21.03.2024 r. 

REGULAMIN 
Funduszu Socjalnych 

w Edukacji Informatycznej i Komputerów w Warszawie 

I 
Postanowienia ogólne 

§ I. 
I. Regulamin Funduszu Socjalnych w Edukacji Informatycznej 

i Komputerów w Warszawie, zwany dalej „Regulaminem", zasady i warunki 
korzystania z i finansowanych z Funduszu Socjalnych, 
zwanego dalej „Funduszem" oraz zasady przeznaczania Funduszu na poszczególne cele 
i rodzaje socjalnej, prowadzonej przez Edukacji Informatycznej 
i Komputerów w Warszawie, zwany dalej zamiennie „OEiiZK" lub  

2. Regulamin opracowany przy wskazanych przepisów: 
I) ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o funduszu socjalnych 

(Dz. U. z 2024 r. poz. 288); 
2) ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984 ze zm.); 
3) Ministra Pracy i Polityki z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie sposobu 

ustalania liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na fundusz 
socjalnych (Dz. U. z 2009 r. Nr 43, poz. 349); 

4) ustawy z dnia 23 maja 199 I r. o zawodowych (Dz. U. z 2022 r. poz. 854 ). 
3. W sprawach z funkcjonowaniem w OEiiZK Funduszu, a nieuregulowanych 

w Regulaminie zastosowanie przepisy aktów prawnych, wskazanych w ust. 2 

§ 2. 
I. Funduszu administruje Dyrektor OEiiZK. Dyrektor OEliZK innego 

pracownika OEliZK do dysponowania Funduszu i zawierania umów 
z dysponowaniem Funduszu. 

2. socjalna w prowadzona jest przez do spraw Funduszu 
Socjalnych. o której mowa w § I I Regulaminu, dalej  

3. Dyrektor OEiiZK w uzgodnieniu z w OEiiZK 
I) roczny plan wydatków Funduszu Funduszu na 

poszczególne cele i rodzaje socjalnej w danym roku; 
2) do wypoczynku na dany rok; 
3) na cele mieszkaniowe na dany rok; 
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4) bezzwrotnych zapomóg   na dany rok. 
4. W zakresie   z Funduszu, Funduszu dzielone zasadniczo we wskazany 

sposób: 
I) dofinansowanie wypoczynku pracowników oraz ich dzieci 60 % 
2) zapomogi losowe i materialne 25 % 
3) na cele mieszkaniowe 1 O% 
4)  i sportowo-rekreacyjna 5 % 
z   zmiany wskazanego sposobu   w od potrzeb lub 
szczególnych        w danym roku kalendarzowym. 

5. Dyrektor OEiiZK lub osoba przez niego po uzyskaniu opin ii i stanowiska Komisj i 
podejmuje decyzje w sprawie przyznania z Funduszu. 

6. Decyzja w sprawie przyznania odmowy przyznania   jest ostateczna. 

§ 3. 
z Funduszu  charakter uznaniowy (fakultatywny). Decyzja o ich przyznaniu jest 

 od: 
I) Funduszu; 
2) sytuacji   rodzinnej i materialnej osoby uprawnionej . 

§ 4. 
I. Przyznanie osobie uprawnionej   z Funduszu na podstawie: 

I) pisemnego wniosku. z  o którym mowa w § 23 Regulaminu. 
2)  o  dochodu. którego wzór stanowi  nr IO. 

2. W uzasadnionych przypadkach,   o szczególnej sytuacji  lub materialnej 
osoby uprawnionej, wniosek o   o której 
mowa w § 8 pkt 3 Regulaminu  tej osoby lub organizacj i 

 w OEliZK. 
3. Wniosek, o którym mowa w ust. 1 i 2    w Sekretariacie 

w zaklejonej i  w miejscu zaklejenia kopercie lub 
listownie na adres siedziby  z dopiskiem Funduszu Socjalnych". 
Sekretariat po przystawieniu  z przekazuje 
z wnioskiem do Komisj i. 

4. Wnioski o przyznanie  z Funduszu rozpatruje   

Rozpatrywane jedynie poprawnie  wn ioski    na form ularzach zgodnych 
z  do Regulaminu, do których wszystkie wymagane dokumenty. 

5. Informacja o numerze rachunku bankowego (wzór stanowi nr 12 do Regulaminu) 
  jest do pierwszego wniosku osoby uprawnionej, a do kolejnych wniosków -  

w przypadku zmiany rachunku bankowego, przeznaczonego do   z Funduszu. 
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6. Wnioski po ustalonym terminie, lub niekompletnie do 
których nie wymaganych dokumentów nie rozpatrywane. 

7. O sposobie rozpatrzenia wniosku Komisja informuje w dowolnie trybie, 
nie formy elektronicznej. 

§ 5. 
I . Sytuacja materialna. rodzinna i osoby uprawnionej ustalana jest na podstawie 

dochodu brutto na rodziny pracownika, emeryta 
lub rencisty z ostatnich trzech wniosku o przyznanie 

2. Informacje ustalenie sytuacji materialnej osoby uprawnionej podawane 
w o dochodu, którego wzór stanowi nr IO. 

3. danych zawartych w o dochodu, o którym mowa w ust. 2 
weryfikacji przez Wnioskodawca wówczas 

do dokumentów wykazane dochody. 
4. Wnioskodawca, który w ramach o którym mowa w ust. 2 

celowo i nieprawdziwe informacje o dochodów lub 
traci prawo do korzystania ze z Funduszu do roku 

kalendarzowego oraz jest do zwrotu pobranego 
nie wyklucza dalej w tym prawnokarnej. 

5. Dochód brutto, o którym mowa w ust. I oblicza wzoru: 

dochód brutto ::a 3 osóbdochód brutto 
wchod::qcvch 111 wspólnego gospodarstwa domowego na c::lonka rod::iny:: ostatnich 
lic::ba osób wchod::qcych w 11·spó/nego gospodarstwa3 

domowego 

6. Dochodem brutto, o którym mowa w ust. I dochody osoby uprawnionej oraz osób 
z we wspólnym gospodarstwie domowym, opodatkowane oraz 

nieopodatkowane ze wszystkich w 
I) ze stosunku pracy- z nagród, premii, dodatkowego wynagrodzenia rocznego, 
2) z umów cywilnoprawnych, 
3) z gospodarczej. 
4) z umów najmu, umów umów darowizny, 
5) rodzinne, w tym wychowawcze otrzymane na podstawie przepisów ustawy z dnia 

11 lutego 2016 r. o pomocy w wychowywaniu dzieci (tzw. ,,Rodzina 800 plus"), 
6) z emerytur, rent,  stypendiów. 

7. Przez z we wspólnym gospodarstwie domowym rozumie 
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I)  lub partnera z wspólne gospodarstwo domowe, 
2) dz ieci -  przysposobione,  na wychowanie i utrzymanie 

w ramach rodz iny -  z  we wspólnym gospodarstwie 
domowym, do    przez nie 19 roku  a w przypadku kontynuowania nauki 
w formie studiów stacjonarnych - do uko11ezenia przez nie 26 roku  

II 
Osoby uprawnione do korzystania z Funduszu oraz katalog i z Funduszu 

§6 
I . Osobami uprawnionymi do korzystania z   i  finansowanych z Funduszu w zakresie 

  w dalszych postanowieniach Regul am inu, zwanymi ,,osobami uprawnionymi"', 
I) pracownicy OEiiZK zatrudnieni na podstawie umowy o  lub mianowania bez   na 

okres zatrudni enia i wymiar czasu pracy, zwani dalej ,.pracownikami'': 
2) emeryci i   których ostatnim miejscem pracy zwani da lej „emerytami" 

i „renc istami"; 
3)   rodzin pracowników oraz emerytów i rencistów; 
4)   rodzin  pracowników oraz  emerytów rencistów w okresie 

do 3  od zdarzenia; 
5) emeryci i  dla których odpis na  fu ndusz    socja lnych na liczany 

j est w   w z  Województwa Mazowieckiego 
(organu  zwani da lej „emerytami" i „rencistami". 

2.   rodzin. o których mowa w ust. I pkt 3 i 4, 
I)   

2) dziec i -  przysposobione,  na wychowanie i utrzymanie 
w ramach rodziny  - do   roku, w którym dziecko 18 rok  

§ 7. 
I. Za szczególnym i preferencjami socjalnymi w zakresie    

przyznawanych ze Funduszu  

I)    orzeczen ie o   

2)  samotnie  jednoosobowe gospodarstwo domowe. której 
dochody  w    grupie dochodowej ; 

3)  samotnie dziecko (dziec i); 
4)  dziecko (dz ieci); 
5)   w rodzinie wielodzietnej. 
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2. Kwota  przyznanego z Funduszu osobie. o której mowa w ust. I  ulec 
o ustalony przez procent. w zakresie 

podejmuje Dyrektor OEJiZK po zapoznaniu z Komisji . 
3. Komisja przez dokumentów 

 o których mowa w ust. I Uprawniony Komisji po mu 
dokumentów do odnotowuje, dokonano ich weryftkacj i oraz- w od wyników 
weryfikacji - potwierdza  o których mowa w ust. I z 

dokumentów stwierdza istnienie wraz ze wskazaniem rodzaju 
tych 

§ 8. 
socjalna, z której osoby uprawnione, obejmuje w oraz 
w zakresie: 

I) do wypoczynku krajowego i zagranicznego; 
2) udzielania na cele mieszkaniowe; 
3) udzielania pomocy materialnej w formie finansowej lub rzeczowej ; 
4) dofinansowania do form i sportowo-rekreacyjnej. 

III 
Odpisy na Fundusz 

§ 9. 
Zasady dokonywania odpisów na Fundusz przepisy prawa, w tym przepisy ustawy 
z dnia 4 marca 1994 r. o funduszu socjalnych, w przypadku nauczycieli 
OEiiZK oraz emerytów i rencistów - nauczycieli OEiiZK przepisy ustawy z dnia 26 stycznia 
1982 r. Karta Nauczyciela. 

§ 10. 
I. Osoby, o których mowa w§ 6 ust. I pkt 2 Regulaminu. nauczycielami OEJiZK 

wraz z wnioskiem o przyznanie z Funduszu o niepozostawaniu 
w zatrudnieniu u innego pracodawcy, wzoru, nr 11 do 
Regulaminu. 

2. Osoby, o których mowa w ust. I, w razie zatrudnienia u innego pracodawcy po 
na lub status emeryta lub rencisty OEJiZK. 

3. Postanowienia ust. I i 2 nie emerytów i rencistów - nauczycieli OEJiZK 
oraz emerytów i rencistów, o których mowa w § 6 ust. I pkt 5 Regulaminu. Osoby te pomimo 

zatrudnienia po na lub status emeryta lub rencisty 
OEiiZK. 
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IV 
Komisja do spraw Funduszu Socjalnych 

I. W OEliZK  Komisja. 
2. Komisja, w zakresie  w Regulaminie realizuje uprawnienia pracodawcy  

z przepisów ustawy, o której mowa w § I ust. 2 pkt I Regulaminu. 
3. Dyrektor OEliZK w drodze decyzji. w której   j ej  osobowy 

i wskazuje oraz sekretarza. 
4. W  Komisji wchodzi od 6 do 8 osób, w tym przedstawicie le organizacji   

 na terenie 
5. Kadencja Komisji trwa 4 lata. 
6. Komisj a obraduje na posiedzeniach. Posiedzenia Komisj i  nie rzadziej raz na 

 

§ 12. 
I. Komisja opracowuje: 

I) projekt rocznego planu wydatków Funduszu; 
2) propozycje   do wypoczynku na dany rok; 
3)  na cele mieszkaniowe na dany rok; 
4) propozycje maksymalnej  bezzwrotnych zapomóg  na dany rok; 
5) propozycje maksymalnej  do  i sportowo-

rekreacyjnej. 
2. Projekt i propozycje   Komisja przedstawia Dyrektorowi OEJiZK. 
3. Komisja opiniuje i zajmuje stanowisko w sprawach   

I)  pracowników i  ich rodzin do korzystania ze  Funduszu: 
2) wniosków pracowników o przyznanie   socjalnych oraz zwrotnej lub bezzwrotnej 

pomocy na cele mieszkaniowe na warunkach  w umowie; 
3) ustalenia   dochodów na jednego  rodziny uprawnionych do korzystania 

z   form pomocy finansowej  progów dochodów); 
4) wniosków o zmniejszenie  rat  na cele mieszkaniowe i  okresu 

jej   odroczenie   lub jej umorzenie; 
5) wniosków o   zgody na na cele mieszkaniowe w ratach po 

 albo    stosunku pracy osoby uprawnionej. 
4 . Komisja ma prawo do przetwarzania danych prawnie chronionych w zakresie  do 

usta lenia uprawnienia do  w tym      dochodu na   rodziny. 
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§ 13. 
I. Opinie i stanowiska w sprawach, o których mowa w § 12 Regulaminu Komisja podejmuje 

w co najmniej z ust. 2 
2. Opinie i stanowiska w sprawie przyznania z Funduszu Komisja 

w trzyosobowym. z Komisji oraz dwóch Komisji. 
3. Opinie i stanowiska w sprawach, o których mowa w§ 12 Regulaminu, Komisja podejmuje 

W razie równej liczby rozstrzyga Komisji. 

V 
do wypoczynku krajowego i zagranicznego 

§ 14. 
I. Osobom uprawnionym z Funduszu do krajowego albo zagranicznego 

wypoczynku urlopowego jeden raz w roku kalendarzowym, w którym skorzystano z wypoczynku. 
2. Pracownikowi - jeden raz w roku kalendarzowym - przyznana jednorazowa do 

wypoczynku dziecka, zwrot udokumentowanych kosztów wypoczynku 
dziecka, do maksymalnej corocznie w tabeli, o której mowa w ust. 4 

3.  o której mowa w ust. 2 wypoczynku dziecka zorganizowanego 
we zakresie albo wypoczynku zorganizowanego w formie kolonii, obozu, zimowiska. 
zielonej lub innej. 

4. Corocznie opracowywana jest przez tabela z funduszu do kolonii, obozów, 
zimowisk i wczasów, wzoru, nr 2 do Regulaminu. 

§ 15. 
I. Wzór wniosku o przyznanie do wypoczynku osoby uprawnionej 

nr 4 do Regulaminu. 
2. Wzór wniosku o przyznanie do wypoczynku dziecka pracownika nr 5 do 

Regulaminu. 
3. Warunkiem uzyskania do wypoczynku dziecka, o której mowa w ust. 2 jest 

do dokumentów poniesienie kosztów 
z wypoczynkiem dziecka. W przypadku wypoczynku zorganizowanego w formie kolonii, obozu, 
zimowiska, zielonej lub innej konieczne jest oryginalnego, imiennego 
rachunku wystawionego przez organizatora wypoczynku. Uprawniony Komisji po 

mu wskazanych dokumentów do odnotowuje, dokonano weryfikacji 
informacji podanych we wniosku z mu dokumentami oraz - w od 
wyników weryfikacji- potwierdza tych informacji stwierdza istnienie 
wraz ze wskazaniem rodzaju tych 
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4. Warunkiem skorzystania ze zwolnienia od podatku dochodowego refundacji udokumentowanych 
kosztów zorganizowanego wypoczynku dzieci do lat I 8 jest do wniosku dokumentów 

wymagania w powszechnie przepisach prawa. 
Dokumenty, o których mowa w zdaniu przechowuje w OEiiZK przez okres 

i konieczny dla realizacji celu, w jakim je OEliZK, przy 
tym aktów prawnych, w OE! iZK. 

5. zostanie ustalona na podstawie o dochodzie 
brutto na wraz z wnioskiem. 

6. Postanowienie ust. 5 nie dotyczy urlopowego dla czynnych nauczycieli, 
zatrudnionych w które regulowane jest przepisami, zawartymi w ustawie, o której mowa 
w § I ust. 2 pkt 2 Regulaminu. 

7. charakter i rodzaj niniejszym paragrafem. 
z Funduszu wypoczynku urlopowego dokonywana pod warunkiem, osoba 
uprawniona na urlopie nieprzerwanie minimum 14 dni. 
przebywania przez na urlopie wymaga potwierdzenia ze strony pracownika 
odpowiedzialnego w za sprawy kadrowe. 

8. W przypadku  w zatrudnieniu w  o do krajowego albo 
zagranicznego wypoczynku ich dziecka albo o jednorazowe dofinansowanie zorganizowanego 
wypoczynku ich dziecka, w kolonii, obozu, zimowiska, zielonej 

tylko jeden ze 

VI 
Warunki i zasady udzielania na cele mieszkaniowe 

§ 16. 
I. Pracownikom, emerytom i rencistom ze Funduszu, udzielona na cele 

mieszkaniowe, zwana dalej  

2. Pracownikom zatrudnionym na czas udzielona pod warunkiem 
ustalenia okresu do ko11ca okresu zatrudnienia. 

3. udzielona w na: 
I) przy budowie domów jednorodzinnych lokalu w domkach 

mieszkalnych. 
2) zakup mieszkania hipotecznego u developera, 
3) zakup mieszkania na rynku wtórnym, 
4) remonty i domów jednorodzinnych oraz lokali 

5) na cele mieszkalne, dla 
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§ 17. 
I. Wzór wniosku o udzielenie nr 8 do Regulaminu. 
2. Komisja udokumentowania danych, zawartych we wniosku. o którym mowa w ust. I 

w zakresie   do ich potwierdzenia. Udokumentowanie odbywa poprzez 
do stosownych dokumentów, w  ze  

o wymaganego zezwolenia na domu, umowy deweloperskiej, umowy 
 orientacyjnego kosztorysu planowanego remontu lub adaptacji. 

3. Uprawniony Komisj i po mu dokumentów do odnotowuje, 
dokonano weryfikacji informacji podanych we wniosku z mu dokumentami oraz-
w od wyników weryfikacji - potwierdza tych informacji stwierdza 
istnienie wraz ze wskazaniem rodzaju tych 

§ 18. 
I. udzielenia jest umowa zawarta pracownikiem, emerytem lub 

a OEJiZK. Wzór umowy nr 9 do Regulaminu. 
2. Oprocentowanie  ustala w 3 % w stosunku rocznym. Odsetki 

odprowadzane na rachunek bankowy Funduszu. 
3. Okres nie trzech lat. nie ona 

zawieszona, rozpoczyna nie po I od dnia jej udzielenia. 
4. jest   dwóch pracowników zatrudnionych na czas 

 Gdy osoba przestaje w OEliZK, powinien 
nowego Jeden pracownik  co dwóch 

5. Kolejna przyznana po 24 od daty poprzedniej 
W szczególnie uzasadnionych przypadkach oraz pod warunkiem wolnych na 

rachunku bankowym Funduszu, kolejna przyznana tj. przed 
24 od daty poprzedniej. 

§ 19. 
I. W uzasadnionych przypadkach, z pisemnym wnioskiem do 

Dyrektora o: 
I) zmniejszenie rat i okresu jej 
2) odroczenie  na okres nie 1 rok. 

2. W przypadku. gdy  znajduje w szczególnie trudnej sytuacji materialnej lub 
wypadkiem losowym jego egzystencji z pisemnym 

wnioskiem o umorzenie w lub w 
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3. Emerytom i rencistom, w szczególnie trudnej sytuacji materialnej, których 
jedynym utrzymania jest emerytura lub renta, przyznana umorzona 
po uprzednim co najmniej 50% 

4. w sprawie zmniejszenia rat i okresu jej  odroczenia 
lub jej umorzenia w lub w podejmuje Dyrektor OEliZK lub osoba 

przez niego po rozpatrzeniu stanowiska Komisji. 

§ 20. 
1. umarza w razie 
2. podlega natychmiastowej w w przypadku: 

1) ustania stosunku pracy chyba ono na skutek 
 

2) przeznaczenia na inne cele w umowie. 
3. W przypadku stosunku pracy w z jego na 

lub podlega na warunkach przez 

strony urnowy 
4. W uzasadnionych przypadkach, Dyrektor OEliZK lub osoba przez niego na 

pisemny wniosek na w ratach przez 
którego stosunek pracy lub 

5. Do wniosku, o którym mowa w ust. 4, na w ratach 
po lub   stosunku pracy 

VII 
Pomoc materialna w formie finansowej i rzeczowej 

§ 21. 
1. Pracownikom i emerytom lub rencistom wypadkiem losowym (zapomoga losowa) lub 

w trudnej sytuacji materialnej (zapomoga materialna) 
udzielona pomoc rzeczowa i finansowa w formie bezzwrotnej zapomogi 

2. Osobom uprawnionym, o których mowa w § 6 ust. I pkt 4, jak innym osobom, 
statusu „osoby uprawnionej" przyznana jednorazowa bezzwrotna 

zapomoga wskazane warunki: 
I) koszty pogrzebu pracownika, emeryta lub rencisty, 
2) poniesienie tych kosztów do stosowne dokumenty, 
3) w trudnej sytuacji materialnej, 
4) wniosek o przyznanie nie w terminie 3 od daty 

zdarzenia (tj.   pracownika, emeryta lub rencisty). 

Reuu/llmin Z11klll<lowe •o Fu11d11sz11 Swi11tlcze1i Soc·lll11vcl1 Strona I 0/32 



Edukacji Informatycznej 
i Komputerów w WarszawieOEiiZK 

ul. 8/1 O, 02-026 Warszawa 
rei. 22 57 94 100, fax 22 57 94 170 

§ 22. 
1. W danym roku kalendarzowym, osobie uprawnionej przyznana tylko jedna zapomoga 

materialna. W szczególnie uzasadnionych przypadkach, w w razie pozostawania 
w trudnej sytuacji  rodzinnej lub materialnej, osobie uprawnionej , po 
otrzymaniu zapomogi materialnej przyznana w tym samym roku kalendarzowym jeszcze 
jedna dodatkowa zapomoga materialna; z przyznaniem tej dodatkowej 
zapomogi analizy ze strony Komisji. 

2. Zapomogi losowe udzielane w posiadanych po zaopiniowaniu przez 

1) w razie pracownika, rodziny (dziecka, rodziców) lub partnera, 
wykazywanego w o dochodu, przez 

2) w razie  powodzi, 
3) przy chorobie w pracy ponad 30 dni. 

3. Wniosek o wymaga uzasadnienia. w którym osoba uprawniona 
wskazuje na (zdarzenia) udzielenie bezzwrotnej zapomogi 
Wzór wniosku o przyznanie zapomogi nr 6 do Regulaminu. 

4. Komisja udokumentowania danych, zawartych w uzasadnieniu, o którym mowa 
w ust. 3 w zakresie do ich potwierdzenia. Udokumentowanie odbywa 
poprzez do stosownych dokumentów, w imiennych faktur lub 
rachunków za okres maksymalnie 3 wniosku, potwierdzenie 
leczenia szpitalnego, akt zgonu. Uprawniony Komisji po mu dokumentów 
do odnotowuje. dokonano weryfikacji informacji podanych w uzasadnieniu wniosku 
z mu dokumentami oraz - w od wyników weryfikacji - potwierdza 

tych informacji stwierdza istnienie wraz ze wskazaniem rodzaju tych 
Dokumenty uprawnienie do zwolnienia od podatku dochodowego 

przechowuje w OEiiZK przez okres i konieczny dla realizacji celu, w jakim 
je OEiiZK przy tym aktów prawnych, 

w OETiZK. 

§ 23. 
I. W ze wydatkami w okresie dodatkowa pomoc rzeczowa i finansowa 

realizowana w formie pomocy rzeczowej, tj. zakupu bonów/talonów, paczek 
lub przyznania finansowego. 

2. o którym mowa w ust. 1 jest przyznawane od innych zapomóg, 
przyznanych danej osobie w danym roku kalendarzowym, w posiadanych po 
uprzednim ustaleniu przez OEiiZK sytuacji rodzinnej i materialnej osoby uprawnionej 
oraz uzyskaniu informacji o numerze rachunku bankowego przeznaczonego do 
wskazanego finansowego w razie nieposiadania przez OEiiZK tej informacji. 
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VIII 
Dofinansowanie do i sportowo-rekreacyjnej 

§ 24. 
I. Dofinansowaniem z Funduszu sportowo-rekreacyjne lub wydarzenia 

 

2. Dofinansowanie, o którym mowa w ust. I realizowane w    

poprzez: 
I) do - zakupionych indywidualnie przez osoby uprawnione - biletów na 

sportowo-rekreacyjne, w tym w na basen, kort tenisowy,  fitness, a 
na wydarzenia 

2) do - zakupionych przez OEiiZK oraz do dyspozycji pracowników 
OEiiZK - kart, wielokrotny na sportowo-rekreacyjne, zgodnie 
ze przez pracownika OEJiZK korzystania z zakupionej przez OEiiZK karty 
oraz na z wynagrodzenia kosztów korzystania z karty (wzór 
deklaracji stanowi nr 13 do Regulaminu), 

3) osób uprawnionych w rodzaju wydarzeniach  lub 
sportowo-rekreacyjnych, organizowanych przez OEl iZK. 

3. Wniosek o dofinansowanie  sportowo-rekreacyjnej lub którego 
wzór stanowi nr 7 do Regulam inu, nie jeden raz na 

roku kalendarzowego, nie do 14 dnia po danym 
kwartale, przy czym wnioski za ostatni danego roku kalendarzowego 

do IOgrudnia. 
4. Osoby uprawnione, które bilety indywidualnie, zgodnie z ust. 2 pkt I 

dofinansowanie po do imiennego rachunku, wystawionego 
przez organizatora danej   sportowo-rekreacyjnej lub 
Uprawniony Komisji po mu dokumentu do odnotowuje, dokonano 
weryfikacji informacji podanych we wniosku z mu dokumentem oraz 
- w od wyników weryfikacji - potwierdza tych informacji stwierdza 
istnienie wraz ze wskazaniem rodzaju tych 

IX 
Postanowienia 

§ 25. 
I. Wszystkie i formy pomocy dla pracowników, ich rodzin oraz emerytów 

i rencistów ewidencjonowane. 
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2. Dyrektor OEiiZK we z oraz Inspektorem Ochrony Danych dokonuje raz 
w roku danych osobowych, gromadzonych w z 

w trybie Regulaminu. dokonywany jest w celu ustalenia 
dalszego przechowywania tych danych, w tym decyzji o ich 

3. Regulaminu uzgodniona z 

§ 26. 
Regulaminu 

1) nr I - ustalany co roku plan Funduszu 
Socjalnych, 

2) nr 2 - ustalana co roku tabela z Funduszu 
Socjalnych do kolonii, obozów, zimowisk i wczasów, 

3) nr 3 - ustalany co roku plan na grupy dochodowe w od 
dochodu brutto na jednego gospodarstwa domowego, 

4) nr 4 - wniosek o dofinansowanie wczasów, 
5) nr 5 - wniosek o dofinansowanie wypoczynku dzieci, 
6) nr 6 - podanie o przyznanie zapomogi, 
7) nr 7 - wniosek o dofinansowanie sportowo-rekreacyjnej i 

  

8) nr 8 - podanie o przyznanie na cele mieszkaniowe, 
9) nr 9 - umowa w sprawie z Funduszu Socjalnych, 
1O) nr 1 O - o dochodów, 
11) nr 11 - o niepozostawaniu w zatrudnieniu u innego pracodawcy, 
12) nr 12 - informacja dot. numeru rachunku bankowego, 
13) nr 13 - deklaracja pracownika sportowo-rekreacyjne). 

§ 27. 
Regulamin wchodzi w z dniem podpisania. ) -f nr 

Osrodlta E.d'lkaCJi , ,natr-r ,; 
1Zastos ~,n Kompute ,., w Wa, .zaw,c-J1 +i:"l

dr Jan Alek0 ;,ndar Wierzbicki Uzgodni~~~~~~~~dowyrni: 
9§,lis!IO przy 

. C>wo!iku Od~.i;j! l~01111atycznej 
  .({ótnJ1l>IJlró.~.w ~arszawle 
ul. Ras~a a(tQ, CO-O,~ Wat~ 

.. . ... . . . ... . . . . f'r~;,,:(2,~AA'.°~................ Warszawa, dnia   .O .>.... 2024 r . 
'1w•in Pa,,,r~ 
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Nr I 

Plan Funduszu Socjalnych 

w ......... roku. 

W dniu .. .. ..... .... ...... .................... na spotkaniu przedstawicieli pracowników OEiiZK w  

5. ............................................................1. ·········•··•·•·•••••••••••••••••••••••••••••••••• •• •••••••• 

6. 

7. 

2. 

3. ··············•·•·••••••• ••••••••••••••••• •••••• •••••••••••• ·················•••••••••••• •••• •••••••••••• ••• •••••••••••• 

4. 8. 

 zasady gospodarowania Funduszu 

Socjalnych: 

I. Plan Funduszu Socjalnego wynosi: .............. 

• socjalna .............. 

• mieszkaniowe -------··--·-· 

II. socjalna zaplanowana  

.............. • urlopowe 

.............. • wczasy pod 

• dofinansowanie wypoczynku dzieci .............. 

.............. • zapomogt 

•    i sportowo-rekreacyjna .............. 

III. Ustalono grupy osób uprawnionych do otrzymywania z Funduszu 
Socjalnych, w oparciu o plan  na grupy dochodowe numer 

3 do regulaminu: 

• Grupa I grupy dochodowe .........., 

• Grupa II grupy dochodowe ..... ..... , 

• Grupa III grupy dochodowe .......... . 

IV. Osobom uprawnionym szczególnymi preferencjami socjalnymi przyznane 
nie  o ...... .... ..... %. 
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V. Udzielanie 

na domów i kupno oraz mieszkaniowe (remonty 
 domów, wykup  itp.) postanowiono w 

.............. 

VI. Kryteria do otrzymania z Funduszu Socjalnych. 

I. Zapomogi materialne udzielane po zaopiniowaniu przez w 
posiadanych 

Grupa I Grupa 2 Grupa 3 Grupa 4 Grupa 5 Grupa 6 

... % ... % ...% ... % ...% ... % 

Maksymalnie 
w 

.............. .............. .............. 

2. Zapomogi losowe udzielane po zaopiniowaniu przez w 
posiadanych 

• w razie 

racownika dziecka m artnera rodziców 

.............. eh .............. eh .............. eh .............. eh 

• w razie powodzi w od sytuacji. w której zdarzenie i od 
poniesionej szkody, nie .............. 

• w przypadku w od sytuacji, w której i od 
poniesionej szkody, nie .............. 

• przy chorobie pracownika w pracy ponad 
30 dni 

Gru a I Gru a li Gru a III 

.............. eh .............. eh .............. eh 

3. Zapomogi przyznawane na podstawie osób uprawnionych, co nie wyklucza 
przez udokumentowania danych poprzez 

do stosownych dokumentów, zgodnie z postanowieniami Regulaminu. 
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4. Dofinansowanie do       i sportowo-rekreacyjnej udzielane 
po zaopiniowaniu przez   w posiadanych maksymaln ie do 

 (na 

Grupa I Grupa II Grupa lll 

.............. .............. .............. 

Podpisy: 

1 .............................................................................. . 5 ..................... ......... ............ ... ... ..... ...... ..................... . . 

2 .............. ... ...................... .. ............... ........ ...... ....... . . 6 ................................................................................. . 

3 ........ ................... .......................... ..... .................... . 7 ..... .... ........ .. ...... ... .... ......................... ......... .. .......... ... . 

4 .................. ........................................................... .. 8 ...... .. .. .... ..... .. .... ............. ..... ...................................... . 
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Nr 2 

Tabela z Funduszu Socjalnych do kolonii, obozów, 
zimowisk i wczasów w ......... roku 

W dniu ....................................... na spotkaniu przedstawicieli pracowników OEiiZK w 

1. . .... ..... .................................................. . 5. 

2. ..................... ..... ................................... 6. 

3. · ··········"""' "'''••······· ··••oo• • · .. ... .......... . ... . 7. 

4. . .................................................... .. ..... . 8. 

opracowano do kolonii, obozów, zimowisk i wczasów: 

urlopowe dla nauczycieli 
(na etat) 
wczasy pod  pracowników 

• I grupa 

• li grupa 

• III grupa 

do wypoczynku dzieci 

• I grupa 

• II grupa 

• III grupa 

.......... , ... 

do .......... , ... 

do .......... , ... 

do .......... , ... 

do .......... , ... 

do .......... , ... 

do .......... , ... 

Podpisy: 

1 ............................................................................. .. 5 ................................................................................. . 

2 .... ... .. ............ .. .. ... .. ................................................ . 6 .... .. ... ...... ... ... .... .. ....... .............. .............. ................... . 

3 ·• •·•·•·•••••···•·········• ••····•·········· .................................. . 7 ....... ....... ......... .............................. .......... ... .. .......... .. .. 

4 .............................................................. ................ . 8 ...................... .......................................................... .. 
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Nr 3 

Plan na grupy dochodowe w ......... roku 

W dniu ......................... .... ..... ..... na spotkaniu przedstawicieli pracowników OEiiZK w 

5.I. ••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• 

6.2. •••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• •• ••••••• 

7.3. •••••••••••• ••• ••••••••••••••••••••••••••••• •••••••••••••• ••• 

8.4. ••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• 
opracowano plan na grupy dochodowe w od dochodu 
brutto na jednego gospodarstwa domowego: 

Numer grupy  dochód brutto na 
jednego gospodarstwa 

domowego 

I do ...... ..... ... 

2 od .......... , ... do .......... , ... 

3 od .......... , ... do .......... , ... 

4 od ........ ...... do .......... , ... 

5 od .......... , ... do .... ...... , ... 

6 .......... , ... 

Podpisy: 

1 .............................................................................. . 5····················································•·························· ·· · 

2 .............................................................................. . 6 ......................................... ........................................ . 

3 ··················································· ·········•·················· 7 ···········································································•······ 

4 .............................................................................. . 8 ·······••••••••••••••••••••••• •••••••••• •• •••••••• •• •••••••••••••••••• •••••••• •••• 
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 Nr 4 
Wars=awa, dnia ... ....... roku 

i 11a=wisko) 

(stanowisko) Dyrektor OEiiZK 
w miejscu 

Wniosek o dofinansowanie wczasów 

 o dofinansowanie do wypoczynku zorganizowanego we zakresie, 
tzw. ,,wczasy pod  Urlop wypoczynkowy w wymiarze I 4 kolejnych dni kalendarzowych 

  w terminie ................... ........... ............ ... .. .............. ....... .. 

(Kad1y- p odpis) p odpis) 

IVar.eawa. dnia roku 

Opinia Komisji Socjalnej 
Komisja socjalna wnioskuje o: 

• przyznanie dofinanso\.vania do .. wczasów pod ,v  ....... .......... ...... . 

• nieprzyznanie dofinansowania. Uzasadnienie: ...... ............. ... ................ .... ....... ........... ............... ....... ........... ........ ... .. .... .. .... . . 

Podpisy komisj i: 
I. .. ...... .. .............................. ................ ............ ... 
2. 
3. 
4. 

i podpis Dyrektora 

Przyznana kwota: .. ........... .... ....  

Podatek: .. ... .... ...... ......  

Do  .. .... .. ... ...... .... 

(podpis) 
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cel. 22 57 94 100. fax 22 57 94 170 

Nr 5 

··················•···••••••••••••••••••••••••••••• ••••••••••••••••••••••• 
Wars:awo, dnia ....... roku 

 I na:wisko) 

·····················• ······• ••••• •• •••••••••••••••••••••••• •••••• •••••••• 
(stanowisko) Dyrektor OEiiZK 

w miejscu 

Wniosek o dofinansowanie wypoczynku dzieci 

o jednorazowe dofinansowanie dla mojego dziecka d:iecka), urodzonego 

................... (data 11rod:e11ia d:,ecka) do: * 
I) wypoczynku zorganizowanego we zakresie 
2) wypoczynku zorganizowanego w form ie wla.friwy p1111kI) 

• kolon ii. • obozu, • zimowiska. • inny rodzaj wypoczynku zorganizowanego 

podpis) 

Adnotacja Komisji: 
do dokumenty   poniesienie kosztów  z wypoczynkiem / rachunek wystawiony prze7 

organizatora wypoczynku (zarchiwizowano dokument uprawnienie do zwolnienia od podatku dochodowego): 

···········································•·······••••• •••••••••• ••••••••• •••••••••••••••••••••••••••••••••••••• •••••••••• •••••••••••••• 
Po weryfikacji: 
Potwierdzam  informacji podanych w ninit:jszym wniosku z dokumentem* 
Stwierdzam istnienie  we wniosku z dokumentem w postaci 

* ········ ······································••••••• •••••• •••••••• •••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• 

(podpis c:/onka Komisji) 

*niepolr:ebne 

Wars:awa, dnia . . roku 

Opinia Komisji Socjalnej 
Komisja socjalna wnioskuje o: 

• przyznanie doti nansowania wypoczynku dziecka pracownika w .......... .............. 
nieprzyznanie dofinansowania wypoczynku dziecka pracownika. Uzasadnienie: ......... .. ....... . • 
. ...... .................. ........................... .... .............. .......... ..... . ······························--.. ······· ..... ..... .......... ............... ... ........ .............. ..... . 
.......... ................ ........... ........................... ... ..... ...... ................ ........... .. ... .................. ............. .. ..... .. .. ...... .. .... ............. ....... ....... . 

Podpisy komisji : 
............... .. ................................ .................... .. .. . 

2. 
3. 
4 ........................................... ............... ... ......... .... . 

i podpis Dyrektora 

Przyznana kwota: .....................  

Podatek: ........... ... ....... 
··································•••••••• •••••••••••••••••••••••••••••••••• ••• •••••••••••• ••Do ..................... 

(podpis) 
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Edukacji Informatycznej 
i Komputerów w WarszawieOEiiZK 

ul. Raszy11ska 8/10, 02-026 Warszawa 
tel. 22 57 94 100, fax 22 57 94 170 

Nr 6 
JVars:awa, dnia .................... roku 

i 11a=1visko) 

(s/a11owisko) Dyrektor OEiiZK 
w miejscu 

Podanie 

o przyznanie mi zapomogi z Funduszu Socjalnych. Uzasadnienie: 

  podpis) 

Adnotacja Komisji: 
do dokumenty wskazane w uzasadnieniu wniosku 

(zarchiwizowano dokument uprawnienie do zwolnienia od podatku dochodowego): 

Po weryfikacji: 
Potwierdzam informacji podanych w niniejszym wniosku z dokumentem* 
Stwierdzam istnienie we wniosku z dokumentem w postaci 

* 

(podpis ,:=tonka Komisji) 
•,,iepotr:ebne 
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Edukacji Informatycznej 
i Komputerów w WarszawieOEiiZK ul. Raszy11ska 8/IO, 02-026 Warszawa 

tel. 22 57 94 100, fax 22 57 94 170 

Wars:awa, dnia . . ... roku 

Opinia Komisji Socjalnej 
Komisja socjalna wnioskuje o: 

• przyznanie zapomogi w ...... ................. .. 

• nieprzyznanie zapomogi. 
Uzasadnienie: 

· · ···········• ···· · · ······•······ ········· · · · · · · ······· • ······· •· ··· · •" ' '' ' '' '''' ' " '' ' ''''''''''''"' ''" "' ' '''' '''''''' ' '" ' '' ' '''"' ' ' " '"'' ' '''' ' ''' ' "' ' ' ''' ' ' ' ''""''' ' ' ' '' ' ' '' ' ' ' ' ' '''' 

...................................... ............... ........ ..... ........ ............ .................... ......... ............ .... ......... ..... ................. ...................... ........... 

······•·····"·······································································•"············•·····•·····•"·················································"·····--······················ 

....... ........... .......... ....... ..... ....... ............ ....... .......... ........ .... ...... .... .......... ... ............ .. .... ..... .... .......... , .. ...... .. .................... .. ....... ... ... . 

········· ·········•····· ·······•······· ·················· ··"·········"·········· ·" ···· ····························" ·····•"····" ···· ················· ··· ·············· ······· ..••••••••• ••• ••• 

............. ...... ...... ....... ... ........ ... ...... ...... .... ... ........ .................. ······· ··· ··············•·· ····· ...·········... ......... .................. .......... ...... ... ..... .. . 

.... .... .. ... .. . ... ... .... ......... ..... ........... ....... .......... ...... ... .. ... ...... ... . .............. ...... ........... ...... ... ...... .................... ..... ....... .... .. ..... .... ...... .. . 

........ ....................... .... ...... ........... ········ ···•············........ ..... ....... .......... .. ............ ....... .. ........ ........ ... ..... ...... ... .......... ... .............. .. . 

Podpisy komisj i : 
I................. .. ... ..... ........... ......... ..... ... ......... ........ . . 

2. ············· ... ······ ........................ ......... ...... ... ...... ... . 

3....... .. .......... ........... .................. ....................... ... . 

4 ......... .......... ..... ... ............. ... ... ...... ...... .......... ...... . 
i podpis D.vrekrora 

Przyznana kwota: .....................  

Podatek: .. ................... 

Do  .............. ..... .. ····················•·•·•········•••• •••••••••••••••• ••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• • 
(podpis) 
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Edukacji Informatycznej 
i Komputerów w Warszawie OEiiZK 

ul. 8/1 O, 02-026 Warszawa 
tel. 22 57 94 100, fax 22 57 94 170 

  Nr 7 
fVars:a,11c1, dnia .. ............ ....... ........ .............. .............. . . ......... roku 

, 11rr=wisko) 

(stanowisko) Dyrektor OEliZK 
w miejscu 

Wniosek o dofinansowanie i sportowo-rekreacyjnej 

o przyznanie mi dofinansowania do: 

 podpis ) 

Adnotacja Komisji: 
do dokumenty    wskazane w uzasadnieniu wniosku: 

Po weryfikacj i: 
Potwierdzam informacji podanych w ni niejszym wniosku z dokumentem* 
Stwierdzam istnienie we wniosku z dokumentem w postaci 

* 

(podpis c:lonka Komisji) 
*niepolr:ebne 
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Edukacji Informatycznej 
i Komputerów w WarszawieOEiiZH ul. 8/10, 02-026 Warszawa 

tel. 22 57 94 IO0, fax 22 57 94 170 

Wars:awa, dnia ......... roku 

Opinia Komisji Socjalnej 
Komisja socjalna wnioskuje o: 

• pnyznanie dofinansowan ia w  .. ................. .... ..  

• nieprzyznanie dofinansowania. Uzasadnienie: 
.... ..... ...... ·················································•························•·······························•················································"·'······ 

······ ·························································•··················· ... · .... .... ........ ............. ......... ........ ... ................ ...... ...... ..................... ......... . 

                                                            

·····························••··············•·················· -- ···························••tl ••···•··············· ..................... .. ........ . 

····························--······--·····"······················· .. ··················•·····"························ ···•······•·················•·································--

·················•··············•··············"··--··················· ····•··················" ·················--······--·····································•"'''················ 

Podpisy komisji:  

I....... .... ...... ··········· .. ······"············· ........... ........... . 
2......... ............ ....................... ........ ................ ... ... . 

3. ....................... .............. ............................ .. ...... . 

.i ·····················"'···········"·············"···············"······ 
r podpis Dyrektora 

Przyznana kwota: ... ................. . 

Podatek: ........... ..........  

Do ........... ..... ..... 

(podpis/ 
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Edukacji Informatycznej 
i Komputerów w WarszawieOEiiZK 

ul. Raszy11ska 8/10, 02-026 Warszawa 
tel. 22 57 94 100, fax 22 57 94 170 

N r 8 
Wars:awa, dnia ........ roku 

i na=-irisko) 

(s1a11owisko) Dyrektor OEiiZK 
w miejscu 

Podanie 

o przyznanie mi na cele mieszkaniowe z Funduszu  Socjalnych 
z przeznaczeniem na p1111k1): 

• przy budowie domów jednorodzinnych  lokalu w domkach mieszkalnych, 
• zakup mieszkania hipotecznego u developera, 

• zakup mieszkania na rynku wtórnym, 

• remonty i  domów jednorodzinnych oraz lokali 
• na cele mieszkalne, dla 

w 12 / 24 / 36 ratach (meporr::ebne  

W roku ...............   z na cele mieszkaniowe, w dniu .................. . 

podpis) 

Adnotacja Komisji: 
do  dokumenty    wskazane w uzasadnieniu \\11iosku: 

Po wery tikacj i: 
Potwierdzam in formacj i podanych w niniejszym wniosku z dokumentem* 
Stwierdzam istnienie we \\11iosku z dokumentem w postaci 

* 

(podpis c:/011ka Komisji) 
*niepolr:ebne 
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Edukacji Informatycznej 
i Komputerów w Warszawie OEiiZK 

ul. 8/ 10, 02-026 Warszawa 
tel. 22 57 94 100, fax 22 57 94 170 

Wors:awa. dma ............................................................... ..... .. roku 

Opinia Komisji Socjalnej 
Komisja socjalna wnioskuje o: 

• przyznanie  mieszkanio\vcj \ V  .........................   Szczególo,vc ,varunkL  oraz forma 
  w umowie zawartej z   

• nieprzyznanie mieszkaniowej. Uzasadnienie: 

Podpisy komisji: 
I..... ........ ......... ............ ........ .. ......... ...... ...... .. . 

2..... .. ............... ........... ......................... ............. .. .. . 

3. ···················"······•·······•·····"········•···················•··· 
4 ............. ... ............................ ... ............................ . 

, podpis Dyrek1ara 
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Edukacji Informatycznej 
i Komputerów w Warszawie OEiiZK 

ul. 8/10, 02-026 Warszawa 
tel. 22 57 94 100, fax 22 57 94 170 

Nr 9 
Umowa 

w sprawie udzielenia z Funduszu Socjalnych 

zawarta w dniu ........................... ................. w Warszawie 
Edukacji Informatycznej i Komputerów w Warszawie, zwanym dalej 

reprezentowanym przez Dyrektora ............................................. . 
a 

...................................... .................................... ................................................................................. , 
dalej w .. .......... ......... ....................... .......................................... , 

zatrudnionym w na stanowisku ....... .............................. ............. ... ............... 
zwanymi dalej Stronami lub osobno 

§ I 

I. Na podstawie Regulaminu funduszu socjalnych w Edukacji Informatycznej 
i Komputerów, zwanego dalej „Regulaminem" decyzja o przyznaniu 

ze  funduszu  socjalnych z przeznaczeniem na cele 
mieszkaniowe(§ 16 ust. 3 pkt ... aminu). 

2. udziela, a przyjmuje w kwocie . . . . . . . . . .. 
............................ . . ................. ......... . ......... 

3. Kwota  wskazana w ust. 2  zgodnie z zostanie przekazana na 
rachunek bankowy o numerze: ................ ....................................... .. ......... ...................... . 

§2 

I. Przyznana podlega w 

2. Okres wynosi ......  przy czym pierwsza rata w .. . ................ . 
..................... .. ... od dnia .............................................. ................... . ..... . 

3. podlega oprocentowaniu w 3% w stosunku rocznym. 

§3 

gdv iest pracownik: 
na rat  zgodnie z § 2 niniejszej umowy 

z mu wynagrodzenia za lub innych  ze stosunku pracy. 

gdv iest emervtlrencista lub gdv u pracownika nie ma dokonvwania 
z wvnagrodzenia lub innvch 

do rat  zgodnie z § 2 niniejszej umowy na rachunek bankowy 
Funduszu nr .... ................ .. ........................................, do ostatniego dnia przez okres 

§4 

gdv iest pracownik: 

I. kwota  staje natychmiast wymagalna w przypadku przeznaczenia na inne cele 
 w niniejszej umowie lub w przypadku stosunku pracy, z ust. 2. 
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Edukacji Informatycznej 
i Zastosowa11 Komputerów w Warszawie OEiiZK ul. 8/ I O, 02-026 Warszawa 

tel. 22 57 94 100. fax 22 57 94 170 

2. W uzasadnionych przypadkach, na indywidualny wniosek  pracodawca na 

po ustaniu stosunku pracy,   warunki tej 

gdv iest emervtlrencisla lub gdv 11 pracownika nie ma  dokonywania 

::: wynagrodzenia lub innych 
kwota staje  natychmiast wymagalna w przypadku przeznaczenia  na inne cele 

w niniejszej umowie. 

§5 

I. W uzasadnionych wypadkach zawieszona na ustalony okres, a w przypadkach 
szczególnie uzasadnionych umorzona zgodnie z zasadami  

w Regulaminie. 
2. W przypadku  zatrudnienia któregokolwiek z  w przed okresu  

 jest  nowego   w celu dokonania zmiany umowy 
w osób 

§ 6 

 

1) Pani/Pan . . . . . . . . . . . . . . . . .... . ......... .. ....... ......, zam. . .. ......... .. . .. .. .. ... .... .. ............. ... ............ , 
PESEL: ...................................., zwana/y dalej   I": 

W razie we terminie przez - jako 
solidarnie odpowiedzialny z oraz 2 - na rat 
wraz z odsetkami, o których mowa w § 2 umo\,ly. z mojego wynagrodzenia za 

(podpis I) 

2) Pani/Pan ... ... ................................... . .... .. , zam. ...... ......... .. .... . ........... . . .... ......... .........., 
PESEL: ....... .. .. ......... ...... ..... ..... , zwana/y dalej    2": 

W razie we terminie przez - jako 
solidarnie odpowiedzialny z oraz I - na rat 
wraz z odsetkami, o których mowa w§ 2 umowy, z mojego wynagrodzenia za 

(podpis 2) 

§ 7 

1. Zmiana niniejszej umowy wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem 
2. W sprawach nieuregulowanych stosuje odpowiednie przepisy Kodeksu Cywil nego. 
3. Umowa niniejsza    w 2  egzemplarzach. 
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Edukacji Informatycznej 
i Komputerów w WarszawieOEiiZK 

ul. 8/ IO, 02-026 Warszawa 
tel. 22 57 94 100, fax 22 57 94 170 

Nr I O 

i na:wisko) 
Wars=mra. dnia .... 

o dochodu 

.................. .. ...................... .... ... ........ rok11 

 mój dochód bruno na jednego rodziny, obliczony na podstawie 
dochodów brutto,  w grupie ...... w Planie na grupy dochodowe w ................ roku 

nr 3 do Regulaminu Funduszu. 

( p odpis) 

L.p. 

I. 

Nazwisko i 
Ewentualnie: 

oraz 
data urodzenia dzieci 

Uwagi 

2. 

3. 

4. 

5. 

6. 

7. 

 wskazane w ww. tabeli dziecko (l.p ..........), które ma 19 rok pozostaje we 
wspólnym gospodarstwie domowym z oraz kontynuuje w formie studiów stacjonarnych. 

(  podpis) 

R eg11/(l111i11 Z(lk/(ldowego F1111dusz11 Sociuln1,c/1 Strona 29/32 I 



Edukacji Informatycznej 
i Zastosowaf1 Komputerów w WarszawieOEiiZK ul. 8/ 10, 02-026 Warszawa 

tel. 22 57 94 100, fax 22 57 94 170 

Nr 11 

. ................. rokuw·ars=awa. dnia ....... .. .···························••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• 
(i111ir i na:wisko) 

o niepozostawaniu w zatrudnieniu u innego pracodawcy 

 moim ostatnim miejscem pracy Edukacj i Informatycznej i Komputerów 
w Warszawie, a po  na nie  w zatrudnieniu w ramach stosunku pracy w innym 

 pracy. 

( podpis) 

Re 11/amin o Funduszu Swiadcze1i Soc ·at11vd1 Strona 30/32 



Edukacji Informatycznej 
i Komputerów w WarszawieOEiiZK 

ul. 8/10, 02-026 Warszawa 
tel. 22 57 94 100, fax 22 57 94 170 

nr 12 

(data i 

i na~ risko) 

Edukacji Informatycznej 
i Komputerów w Warszawie 

(adres =amies=kan ia) 

Informacja dot. numeru rachunku bankowego 

Zgodnie z postanowieniami Regulaminu Funduszu Socjalnych w Edukacji 
Informatycznej i Komputerów w Warszawie mój aktualny numer rachunku 
bankowego, przeznaczony do przyznanego mi z Funduszu: 

Bank 

Nr 

•••••••••••••••••••••• •••••••••••••••• ••••••••• ••• •••••••••••••••••••••••••••••••••••• ••• ••••••••••••••••••••••••••••·•··•······················•······················ 

Ponadto, do informowania OEliZK o zmianie wskazanego numeru 
rachunku bankowego. 

 podpis) 
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Edukacji Informatycznej 
i Komputerów w WarszawieOEiiZK ul. 8/10, 02-026 Warszawa 

tel. 22 57 94 100, fax 22 57 94 170 

·························••···•••••••••• •••••••••••••••••••••••••••••• 
 i na=ll'isko) 

··························••··••••••••••••••••• •• ••••••••• •••••••••••••• •• 
(adres =amies=kania) 

 nr 13 

(data i  

Edukacji Informatycznej 
i Komputerów w Warszawie 

Deklaracja pracownika sportowo-rekreacyjne) 

    korzystania z zakupionej przez OEliZK karty, do wielokrotnego 
na  sportowo-rekreacyjne oraz ponoszenia   kosztów korzystania z tej karty. Wybór 

rodzaju karty zostanie uzgodniony pracownikiem a OEliZK w ramach ustale11. 

W z niniejszym na z mojego wynagrodzenia oraz 
innego rodzaju   otrzymywanych przeze mnie ze stosunku pracy  kosztów korzystania 
z wybranej przeze mnie oraz zakupionej przez OEliZK karty. 

( podpis ) 
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